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Inledning

Vinsterpartiet i Krokom gar till val pé att vardagen ska fungera for
vanligt folk. Nar livet blir dyrare och tryggheten minskar &r det politikens
ansvar att kliva fram. Kommunens beslut om vilfird, bostidder, taxor och
investeringar ska bidra till 6kad trygghet, minskade klyftor och ett
Krokom som héller ihop, inte till 6kade vinster for négra fa.
Vinsterpartiet dr pa din sida

Vinsterpartiet dr redo att leda Krokom framat och géra kommunen
socialt, miljomassigt och ekonomiskt héllbar.

Var politik i Krokom handlar om tre tydliga prioriteringar:

o Stark hushéallens ekonomi.
« Radda och utveckla valfarden.
« Bygg ett starkt och héllbart Krokom.

Vinsterpartiet dr ett aktivt parti som driver pa politiken. Vi for dialog med
medborgarna hela mandatperioden, inte bara under valrérelsen. Vi ger ut
informationsbladet Vénsterkroken efter varje fullméktige.

Vi vill satsa pa:
« Forskolor och skolor for en bra start i livet.
« Fler och bittre hyresritter sé att alla har ett tryggt hem.
« Socialt arbete och dldreomsorg for ett samhélle som bryr sig.

Kultur, folkhélsa och milj6 for en hallbar framtid.



Sa tar vi ansvar for kommunens ekonomi

Vinsterpartiet tar ansvar for ekonomin i Krokoms kommun. Vara
satsningar finansieras genom tydliga prioriteringar i budgeten dér skola,
omsorg och trygghet i hela kommunen gar fore skattesdnkningar och
privata vinster.

Kommunen behover bli béttre pa att ta tillvara de resurser som finns. Vi
vill darfor inrdtta en funktion som aktivt bevakar och soker statliga bidrag
for att stirka kommunens ekonomi och mojligheter till utveckling.

For att planera langsiktigt, krdvs ocksa ratt kompetens. Krokom behover
en samhéillsplanerare som arbetar strategiskt med utveckling, bostéder,
infrastruktur och héllbar tillvéxt i hela kommunen.

Vi vill stirka hushéllens ekonomi genom rimliga avgifter i barnomsorg,
vatten och avlopp samt sophdmtning, s att fler far vardagen att gé ihop.
Oavsett var man bor 1 kommunen.

Vi ér tydliga med att alla satsningar méste vara langsiktigt hallbara.
Darfor prioriterar vi tidiga insatser i skolan, en stark socialtjinst, battre
arbetsvillkor och fler végar till arbete genom kommunens
arbetsmarknadsinsatser. Det minskar kostnader 6ver tid och starker
kommunens ekonomi.

Vi vill anvidnda skattemedlen effektivt. | Krokom innebér det att resurser
ska ga till verksamhet ndra invanarna, inte till vinstuttag eller kortsiktiga
16sningar. Genom att stirka den egna verksamheten, ha bittre
framforhallning 1 investeringar och ta ansvar for underhéll av véra
fastigheter, anviander vi pengarna klokare.



Vi dr ocksa beredda att omprioritera 1 budgeten nir det behdvs. For oss ar
det viktigt att sdkra forskola, skola, dldreomsorg och social trygghet i hela
kommunen, istdllet for att 14gga pengar pa sddant som inte starker
vélfarden.

Ett starkt Krokom bygger pa att barn och unga fér ratt stod i tid och att
maéanniskor kan bo, arbeta och leva i hela kommunen. Det ar sa vi bade
stirker vilfarden och far en stabil ekonomi Gver tid.

Vi lovar inte allt till alla — vi prioriterar det som bygger ett hdllbart och
jamlikt Krokom.

Vinsterpartiet i Krokom:

 Tar ansvar for kommunens ekonomi.

« Ger inte vara gemensamma skattemedel till privata vinstintressen
inom vélfarden.

« Fattar beslut for en langsiktig utveckling.

« Kan samverka med alla partier utom Sverigedemokraterna.

Vér vision &r att hela Krokom ska vara en plats dir alla kan bo och leva
ett gott liv.

Vinsterpartiet dr ett socialistiskt, feministiskt och antirasistiskt parti med
ekologisk grund. Vi vill bygga ett samhélle som bygger pé jamlikhet,
jamstélldhet och som virnar om natur och miljo.

P/ DIN SiDA



Barn och unga

En jamlik skola gynnar alla. Barn och unga tillbringar mycket tid i
barnomsorg och skola. Hér ska de fi forutséttningar att vaxa till trygga,
sjalvstindiga ménniskor.

Vi satsar pa elever 1 behov av sérskilt stod, oavsett skolform. Detta
innebdr att vi ocksa satsar pa personalen. Resurserna maste fordelas ratt
for att kompensera for olika behov. Vi satsar pé att extra stod ska ges
tidigt, speciellt till barn med NPF-diagnoser och andra
funktionsvariationer. Resurser for sédrskilt stod maste finnas redan i
forskolan. Den anpassade grundskolan ska bedriva en god utbildning och
utveckla elevernas formagor.

Saker skolskjuts d&r kommunens ansvar. Barnomsorg ska erbjudas dven pa
obekviama arbetstider. Alla barn har ritt till 30 timmar per vecka pé
forskolan.

Utover skolans uppdrag behover kommunen skapa fler mojligheter for
ungdomar att ha en meningsfull fritid. Det behovs fler aktiviteter,
motesplatser och trygga miljoer dir unga kan utvecklas och kdnna
gemenskap.

Krokom behover ocksa arbeta for att fa en ungdomsmottagning i
kommunen, i samverkan med Region Jimtland Hérjedalen. Snart har alla
andra kommuner i ldnet detta utom var kommun, Krokom far inte halka
efter.



Fritidsaktiviteter inom kultur och idrott ska stimuleras. Skolan ska
formedla kunskap om samisk kultur och néring.

Kulturskolan ska vara avgiftsfri och tillganglig for alla elever i
kommunen. Den ska vara integrerad i den ordinarie undervisningen.
Mobbning och diskriminering ska aktivt motarbetas.

Alla barn och unga ska ha tillgang till en bra skola ndra dér de bor. Den
kommunala skolan ska hélla sa hog kvalitet att den dr det sjélvklara valet
for elever och fordldrar 1 hela Krokom.

Arskurs 7-9 #r en avgorande del av skolgangen. Det ir hir grunden liggs
for vidare studier och framtida mdjligheter. Darfor behdver kvaliteten,
tryggheten och studieron fortsatt stirkas. Det arbete som paborjats med
okade resurser och utvecklingsinsatser ska fortsitta att foljas upp. Vi vill
att fler elever ska kénna sig trygga i sin skola och att fortroendet for den
kommunala skolan ska vara starkt i hela kommunen. Ingen elev eller
familj ska kénna att de maste vilja bort den kommunala skolan for att fa

en bra utbildning.




Vi driver att:

« Skolor med arskurs 7-9 stirks s att den kommunala skolan ar det
sjalvklara forstahandsvalet 1 hela kommunen.

 Alla elever som ldmnar grundskolan ska ha gymnasiebehorighet.

« Fler vuxna i skolan och pa fritidshem, bade ldrare och annan
skolpersonal.

« Barn- och elevhilsa stiarks med mer resurser for att stotta larare och
skolpersonal.

« Minst 2/3 av forskolepersonalen ska ha pedagogisk utbildning.

« Fler resurser ges till anpassad grundskola och verksamheter
anpassade for unga med normbrytande funktionalitet.

« Okade resurser ges till skol- och elevhilsovard for tidiga insatser.

« Familjecentralens mobila verksamhet utvecklas.

« Jamstilldhet och normkritiskt tinkande 1 skolan frimjas, inklusive
hbtqia+-certifiering, feministiskt sjélvforsvar for flickor och
samtalsgrupper for pojkar om normer och maskulinitet.

« Barnomsorg péa obekvima arbetstider och ritt till 30 timmar forskola
per vecka for alla barn.

 Kulturskolan ska vara tillgénglig, avgiftsfri och integrerad i skolan.



Folkhalsa

Hiélsa handlar om att vi ska ma bra i bade kropp och sjil samt ha en god
livskvalitet. Folkhélsa handlar om att se till att alla ska ha samma
forutséttningar till en god hilsa. Folkhdlsoarbetet utgar frdn lokala
forutsittningar. Vénsterpartiet vill att folkhdlsoarbetet i kommunen
forstirks och breddas. Satsningar pa forebyggande arbete maste okas.

Folkhélsa handlar ocksa om tillgdng till rekreation 1 ndrmiljon. Naturen 1
Krokom ér en stor tillgdng och ska vara tillgénglig for alla. Méanniskors
nidrmilj6 ska vara attraktiv, trygg och motverka ofrivillig ensamhet.
Kommunens utemiljoer och offentliga platser ska vara vilskotta och
trivsamma. Satsningar pa konstnérlig utsmyckning av kommunen bidrar
till stolthet, trygghet och en béttre livsmiljo.

Vinsterpartiet arbetar for att ge manniskor goda forutséttningar att gora
hélsofrdmjande val och motverka ojamlikheter i hdlsa. De som redan &r
socioekonomiskt utsatta mér sidmre. Krokoms kommun behdver jobba
mer aktivt for att minska ojdmlikhet.

Vi driver att:

« Folkhélsoarbetet gar som en réd trad genom kommunens
verksamheter. Varje verksamhet méste ha egna folkhadlsomal.

« Kommunen stirker det ANDTS-forebyggande arbetet

« Kommunen ska erbjuda utbildning i forsta hjdlpen till psykisk hélsa
(MHFA) till alla.

« Ofrivillig ensamhet motverkas genom satsningar pa foreningsliv och
motesplatser.



Personalpolitik

Personalens villkor avgor kvaliteten i valfarden. Trygga anstéllningar,
rimlig arbetsbelastning och god arbetsmiljo &r inte kostnader — det ar
investeringar. Nar kommunen dr en bra arbetsgivare far invanarna battre
skola, omsorg och service. Krokoms kommun ska vara en forebild nir det
giller arbetsmiljo, ledarskap och mdjlighet till inflytande. Krokoms
kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare. Att arbeta inom kommunen
ska vara forknippat med stolthet och arbetsglddje. Kommunen ska arbeta
aktivt for jaimstilldhet, mot diskriminering och ohélsa av alla slag.

Miénga av kommunens yrkesgrupper, sérskilt de kvinnodominerade,
behover uppvirderas. Sjuktalen behdver sénkas.

Det dr medborgare som jobbar i kommunens olika verksamheter som
driver dem framét. De ska ha inflytande i olika beslutsprocesser.

Delade turer ska tas bort. Personal ska ha trygga scheman och en
arbetsmiljo som gar att leva med.

Krokoms kommun behdver fortsétta ge forutséttningar for de anstillda
som vill studera vidare, exempelvis till underskéterskor.

Vinsterpartiet 1 Krokom vill att kommunens verksamheter successivt gar
over till 6-timmars arbetsdag. Detta ska borja med vissa grupper inom
vard och omsorg.



Vi driver att:

« Kommunen kartldgger och atgérdar diskriminering och
arbetsmiljoproblem.

« Heltid ska fortsitta vara norm. Deltidsanstillningar ska vara en
mdjlighet, inte en nodvéndighet.

« Korttidsanstillningar ska minska till forman for
tillsvidareanstillningar.

« O-timmars arbetsdag, med bibehallen 16n, infors i vissa delar av den
kommunala verksamheten.

« Arbetsklader och skor ska erbjudas dér det behovs.

« Fler underskoterskor utbildas internt och ges forutséttningar for
studier pd arbetstid.

« Kommunen infor friskvardsbidrag for de som inte kan ta ut
friskvardstimme
« Fackliga organisationer bjuds in till nimnder och styrelser.



Aldreomsorg

Alla dldre har ritt till god, trygg och vérdig omsorg, oavsett om de bor
hemma eller pa sérskilt boende. Hemtjdnsten ska ha goda forutséttningar.

Den palliativa varden och demensvarden ska sérskilt prioriteras. Alla ska
ha rétt till en vérdig vard i livets slutskede och en trygg omsorg vid
demenssjukdom med utbildad personal, god kontinuitet och tillricklig
bemanning. Den palliativa varden ska utvecklas bade inom sérskilda
boenden och i ordinért boende, med tillgang till specialiserade palliativa
team som ger stod till bade personal, patienter och anhoriga.

Vinsterpartiet 1 Krokom anser att dldreomsorgen ska drivas 1 antingen
kommunal regi eller av icke-vinstdrivande verksamheter. Vi sdger nej till
privata vinstintressen i dldreomsorgen. Omsorgen ska styras av behov och
kvalitet, inte av ekonomisk avkastning.

Det forebyggande arbetet for dldre behdver utvecklas. En aktiv, social och
stimulerande vardag héller oss friska lingre. Det behovs insatser for att
minska isolering genom 6kad social samvaro, god kosthéllning och mer
tid 1 vardagen — inte minst vid maltiderna. Maltiden ska vara en lugn och
vardig stund med tillrdcklig tid for den enskilde, dar bade niring och
gemenskap star i centrum.

Aldreomsorgen behdver resursforstirkning och hdgre bemanning med

personal som har trygga arbetsforhdllanden. Det behovs en utokning av
arbetsterapeuter, sjukgymnaster, dietister och dldrepedagoger.
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Vi driver att:

« De éldre ska fa mojlighet att sjdlva fa bestimma Gver valfri aktivitet
tillsammans med dldreomsorgens personal.

« Kommunen satsar pa en god demensvérd.

« Demensvarden utvecklas med 6kad kompetens, battre kontinuitet,
hogre personaltéthet och sdrskilda demensteam.

 Det blir mer tid for social samvaro i omsorgen.

« Den palliativa véarden stiarks genom utvecklade palliativa team och en
trygg och virdig vard i livets slut, bade pa sérskilt boende och i
hemmen.

« Distriktsskotersketjdnster och trygghetslarm ska vara avgiftsfria.

« FEl-parcyklar kops in till kommunens sérskilda boenden.




Socialtjanst

Socialtjinsten ska bygga pa demokrati och solidaritet for att ge manniskor
ekonomisk och social trygghet, jamlika levnadsvillkor och mdjlighet att
delta i samhdllet. Den nya socialtjédnstlagen innebar ett 6kat fokus pa
tidiga, forebyggande och tillgédngliga insatser. Vénsterpartiet vill ge
socialtjansten béttre forutsittningar att leva upp till lagen. Alla ska kunna
fa hjalp av kommunen ndr man behover stod i livet — utan att behova
forlita sig pa vilgorenhet, vanner, familj eller grannar. Vi ska kunna lita
pa, och vara ridda om, samhéllets skyddsnit.

Psykisk ohélsa ar ett stort problem, savél 1 Krokom som i 6vriga Sverige.
Antalet orosanmélningar okar i Krokom. Kommunen behdver satsa pa
forebyggande insatser och tidig hjélp vid alkohol- och drogproblem. De
som behdver stdd och behandling maste fa det. Oppna enheten inom
Socialforvaltningen maste mota behov i ett tidigt skede — den
verksamheten vill vi stirka.

Vald i néra relationer dr en vardag for minga kvinnor och barn. For barn
som véxer upp med véld och i otrygga miljoer, ar det extra viktigt att
socialtjansten kontinuerligt utbildas i bemdtande. Att de anstillda inom
socialtjénsten lér sig se signaler pa vald i néra relationer, bade hos vuxna
och barn. Kvinnojouren, Centrum mot vald och Brottsofferjouren ska
garanteras ldngsiktiga bidrag.

12.



Vi driver att:

« Socialtjanstens boendestdd utvecklas och finns dygnet runt.

« Kvinnojouren, Brottsofferjouren, Centrum mot vald och BRIS
garanteras fortsatt ldngsiktiga bidrag.

« Kontinuerliga utbildningar om vald i néra relationer och vald mot
kvinnor ges till berdrda yrkesgrupper inom kommunen.

« Familjehemsplaceringar ska i hogre utstrickning ske i
hemkommunen.

« Finansiering av en kartliggning av hur kommunen lever upp till
lagens intentioner géllande personer med funktionsnedséttningar.

« Det satsas pa individualiserade insatser till personer utan arbete. Téta
uppfoljningar och ett nidra samarbete mellan kommunen och
Arbetsformedlingen — med sérskilt fokus péd unga.

« Arbetsmarknadsenheten ska permanentas och tillsammans med
socialtjansten arbeta for att fler ska nd egen forsorjning.

« Medel ges till Oppna enheten for att beméta fler behov pé
hemmaplan och i tidiga skeden.

13.



Integration

Vinsterpartiet star for en solidarisk och mansklig migrationspolitik, bade
pé lokal och nationell nivd. Medborgare som har olika bakgrund ar en
tillgdng for samhéllet. En fungerande integration, dér alla har mojlighet
att delta pa lika villkor i samhallet, dr den bésta végen att motverka
framlingsfientlighet och rasism.

Rasister skyller den sociala och ekonomiska otryggheten pa de som
migrerat till Sverige. I stdllet beror den till stor del pa nedmonteringen av
vélfarden, som pagétt under manga &r. For att stirka sammanhallningen 1
samhdllet krdvs ocksa kunskap och 6kad forstaelse. Genom
kunskapshojande insatser for alla invanare om olika kulturer, livsvillkor
och minskliga réttigheter, kan vi motverka fordomar och bygga ett mer
inkluderande sambhille.

Vinsterpartiet vill underlétta for nyanlidnda att komma in pa
arbetsmarknaden eller pdborja en utbildning. En viktig nyckel till detta &r
sprékutbildning i svenska. Kommunen ska kunna erbjuda sprak- och
yrkespraktikplatser, dar en bra matchning gors. Det krévs ett bra och nira
samarbete mellan kommunen, néringsliv och civilsamhille.

Om Migrationsverket placerar asylsokande i kommunen, ska kommunen
ha insyn i boendena och verka for att de boende far det stod de behover.

Vinsterpartiet kompromissar inte om ménskliga réttigheter.
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Vi driver att:

« Mottagandet ska vara av hog kvalitet.

« Det ges bittre stod 1 skolan till nyanlinda modersmalsundervisning
och undervisning i Svenska som andrasprak, SvA.

« Nyanlidnda fér sprakutbildning i svenska.

« Samarbetet mellan kommunen, ideella organisationer och niringsliv
okas, for en effektiv integration.

« Kommunen underléttar méten mellan grupper.

« Kommunen arbetar med kunskapshdjande insatser, for att 6ka
forstaelsen mellan ménniskor.

« Kommunen motarbetar rasism, fraimlingsfientliga stromningar och
arbetar for minskliga réttigheter.

15.



Funktionsratt och tillganglighet

Alla ska ha mojlighet till ett aktivt liv pa jimlika villkor. Personer med
funktionsnedsdttning — oavsett om dessa dr psykiska eller fysiska,
medfodda eller forvirvade — dr och ska ses som en resurs 1 samhallet. Alla
har ratt till det stod och den hjilp som behdvs for att kunna delta i
sambhéllet pa lika villkor.

Diskriminering, okunskap om funktionsnedsittningar och otillgdnglighet
skapar onddig ohélsa, hindrar méngfald och &r ett demokratiskt problem.
En tillgénglig milj6 gynnar alla. Viansterpartiet driver att hela samhillet
ska vara tillgangligt.

Alla har ritt till en meningsfull sysselséttning och fritid. Pa regional och
kommunal niva driver vi fragan om att férdndra fardtjansttaxan, som idag
ar diskriminerande. Det samma géller arbetsresor, dér personer med
funktionsnedsdttning som bor ute pa landsbygden far s& hoga avgifter att
det inte 4r mojligt att arbeta.

Vinsterpartiet vill ta bort egenavgiften for barn och unga, som ér

beroende av fardtjanst. Kostnaden ska likstéllas med kollektivtrafikens
avgifter 1 ovrigt.
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Vi driver att:

« Alla ska fa det stod de behover for att kunna arbeta, oavsett om det ar
pa den Oppna arbetsmarknaden, daglig verksamhet eller i andra
anstillningsformer.

« Den dagliga verksamheten i hogre utstrackning individanpassas och
ersittningen hgjs.

« Personer med funktionsnedséttning ska fa 6kad tillgang till att utéva
och ta del av kultur, vilket forutsétter 6kat samarbete mellan
kommunen, brukarorganisationer och kulturutdvare.

« Samverkan mellan region, habiliteringen och kommunens
verksamhet forbéttras.

« Kommunens métesplatser och lekplatser ska vara fysiskt tillgéngliga.

« Horselslingor ska finnas i kommunens lokaler didr ménniskor mots
och hjdlpmedel ska vara lattillgangliga for den som behdver dem.

« Samverkan utvecklas med verksamheter som Fontinhuset Ostersund,
for att starka mojligheterna till aterhdmtning, gemenskap och végar
tillbaka till arbete eller studier.

« Férdtjinsten inte ska kosta mer 4n motsvarande resor med
kollektivtrafik.

« Avgiften for fardtjanst for barn och unga ska vara gratis, som andra
ungdomars resor.

« Kommunen ska kartldgga hur beviljandet av personlig assistans och
andra insatser har fordndrats over tid.

17.



Jamstalldhet

Kvinnor och mén ska ha samma mdgjligheter, rittigheter och skyldigheter
pé livets alla omrdden. Detta oavsett om det handlar makt och inflytande,
ekonomi, foretagande, arbete, arbetsvillkor, utbildning och utveckling
eller ansvar for hem och barn och frihet fran konsrelaterat vald.

Véld mot kvinnor och sexuella trakasserier ska motarbetas genom
konkreta atgérder och genom ett 1angsiktigt jamstélldhetsarbete.

Vi driver att:

« Kommunen ska vérdera och sikerstélla att ett jamstalldhetsperspektiv
och atgérder finns dir det behovs.

« Den kommunala handlingsplanen for att motverka hot, véld och
trakasserier ska foljas upp och redovisas.

« Orittvisa loner och anstéllningsvillkor mellan mén och kvinnor
atgérdas.

« Kvinnojouren, Centrum f6r vald mot kvinnor och Brottsofferjouren
far langsiktigt stod.

« Kommunen ska inrétta ett jamstilldhetspris.

« Kommunen ska satsa pa jaimstdlldhet i skolan, som feministiskt
sjalvforsvar for flickor och samtalsgrupper om normer och
maskulinitet for pojkar.

« Kommunen, i samverkan med aktorer i lanet, ska stodja utvecklingen
av mansgrupper och andra forebyggande insatser riktade till mén och
pojkar. Detta for att motverka véld, stirka ansvarstagande och frimja
jamstéllda relationer.

18.



Hbtqgia+-personers rattigheter

Vinsterpartiet vill stiarka hbtqia+-personers réttigheter i Krokoms
kommun och sdkerstilla att hela den kommunala verksamheten préglas av
jamlikhet, kunskap och inkludering. Krokoms kommun ska visa en tydlig
véirdegrund som stir upp for allas lika vérde och hbtqia+-personers
rittigheter.

Sarskilt viktigt dr arbetet inom socialtjansten och Barn- och
utbildningsforvaltningen, dar homo-, bi- och transsexuella samt queera
ungas situation behdver uppmérksammas och forbéttras. Hbtgia+-unga
16per storre risk for psykisk ohdlsa och utsatthet. Kommunen har ett
ansvar att mota dessa barn och unga med kunskap, trygghet och respekt.

Samtidigt behover dven dldre hbtqia+-personers livsvillkor synliggoras.
Manga aldre har levt i tider praglade av diskriminering och riskerar att
aterigen behdva dolja sin identitet i kontakt med dldreomsorgen. Dérfor
maste dldreomsorgen ha kunskap om hbtqia+-fragor och arbeta aktivt f6r
ett inkluderande bemétande. Aldres hilsa, trygghet och livskvalitet
péverkas direkt av om de kan vara 6ppna med vilka de &r.

Vinsterpartiet vill darfor att ett tydligt hbtqia+-perspektiv integreras 1
dldreomsorgen. Exempelvis genom en strategi eller en handlingsplan
for hur kommunen sikerstiller ett respektfullt och inkluderande
bemotande av édldre hbtgia+-personer.
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Vi driver att:

« Kommunen ska arbeta normkritiskt och forebyggande mot
diskriminering och otrygghet.

 Anstillda i kommunens verksamheter utbildas i hbtqia+-fragor.
Kommunen ska delta i Pride med egna aktiviteter.

« Att dldreomsorgen far 6kad kunskap om hbtqia+-personers

« livsvillkor och behov.

« Att ett hbtqia+-perspektiv integreras 1 arbetet med &dldres hélsa

« och omsorg.

For Vinsterpartiet dr detta en sjalvklar del av arbetet for jadmlikhet

och ménskliga rittigheter och for en kommun dér alla, oavsett dlder
eller identitet, ska kunna kénna sig trygga, sedda och respekterade.
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Samers rattigheter

Samerna &dr Sveriges urfolk och en nationell minoritet. Deras rattigheter ar
skyddade i bade svensk lag och internationella konventioner. For
Vinsterpartiet dr det sjdlvklart att dessa réttigheter ska respekteras och
starkas.

Vi vill att Sverige ska ratificera ILO 169, som tydliggor urfolks ratt till
mark, kultur och inflytande. Det handlar inte om nya réttigheter, utan om
att sikerstilla de rittigheter som redan finns.

Vi ar stolta 6ver att Krokom ér ett samiskt forvaltningsomrade. Det
innebdr ett sarskilt ansvar att virna det samiska spréket, kulturen och
mojligheten att anvéinda samiska i kontakt med kommunen.

Rennéringen ar en central del av den samiska kulturen och bygger pa
langvarig sedvaneritt till mark och vatten. For att sékra rennéringens
framtid, krévs att betesmarker skyddas och att intrdng begrénsas.
Exploatering som hotar renskotseln riskerar inte bara niringen utan ocksa
kultur och livssiitt.

Vi ser med oro pa en utveckling dér olika intressen stills mot varandra.

Losningen dr inte konflikt, utan réttvisa och respekt. Samiska naringar
ska ha samma sjdlvklara plats som andra ndringar i kommunen.
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Kommunen ska darfor alltid samrada med samebyarna i fragor som beror
dem och sikerstélla ett verkligt inflytande. Traditionell samisk kunskap ar
ocksa en viktig resurs i arbetet for en héllbar framtid.
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Vi driver att:

« Krokom som samisk forvaltningskommun aktivt verkar for att
Sverige ratificerar ILO 169 om urfolks rittigheter.

« Kommunen stirker samernas inflytande och sikerstéller verkliga
samrad med samebyarna.

« Kommunen tar sitt ansvar for att stdrka samisk kultur och sprék i alla
verksamheter.

« Renndringens langsiktiga forutsittningar tryggas genom skydd av
betesmarker.

« Exploateringar, som vindkraft, inte ska genomforas om de hotar
renskotseln
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Kultur

I en kommun som satsar pa kultur, trivs manniskor béttre. Kultur bade
forebygger ohélsa och frimjar héilsa och vélbefinnande. Kultur i alla dess
former ar ett bra sitt att skapa kunskap, tolerans och forstaelse for
omvérlden och olikheter.

Kommunen ska budgetera for kultur inom barnomsorg, skola och
dldreomsorg. Kultur har ett stort virde: den ldker, aktiverar och for
samman manniskor.

Utdver kulturens egenvérde bidrar satsningar pa konst och utsmyckning
till att géra kommunen mer attraktiv for bade invanare och besokare.

Kommunens kulturskola ska vara avgiftsfri och na ut till kommunens
samtliga elever.

Vi driver att:

« Kommunens kulturbudget, bland annat biblioteksanslagen, ska dkas.

« Kulturskolan ska fortsétta utvecklas och vara avgiftsfri och tillgénglig
for alla.

« Mojligheten for barn att ta del av kulturevenemang och museum ska
oka.

« Inslag av kultur i vard och omsorg ska oka.

« Den samiska kulturen och det samiska spriket frimjas.

« Kommunen finansierar fler konstprojekt, for att géra den yttre miljon
1 kommunen mer attraktiv och inbjudande.
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Fritid

Att kunna idrotta, spela musik, dansa eller meka med motorer — oavsett
om det sker i foreningar eller pa egen hand — gor att vi mér battre.
Fritidsaktiviteter skapar motesplatser, minskar ensamhet och forebygger
droger och kriminalitet.

Fritidsaktiviteter &r ett sétt att trédffa andra och umgds. Runt om i
kommunen finns méinga olika idrottsanldggningar i varierande skick:
simhallar, idrottshallar, elljusspar med mera.

Vinsterpartiet arbetar for bra och fungerande anldggningar som inte
kostar mer dn nddvéndigt och som inte belastar var miljo. Vi vill hoja
standarden pa anldggningarna, men ocksa genomfora energisparatgirder
for att sdnka kostnader.

Vi satsar pa att kultur- och att fritidsaktiviteter ska vara tillgidngliga for
alla. Alla barn ska ha ritt att ldra sig simma och sommarsimskolan ska
dérfor vara avgiftsfri

Det behovs fler saker att gora for ungdomar i kommunen. Aktiviteter och
motesplatser ska utvecklas och finnas tillgéngliga. Fritidsgardar ar viktiga
traffpunkter for unga. Fritidsgardsverksamheter ska darfor finnas i vara
tatorter och placeras i samrdd med ungdomarna.

Vi vill att det skapas en badplats i centrala Krokom, sé att fler far tillgang
till vatten och rekreation 1 sin ndrmiljo.

24.



Vi driver att:

« Foreningsbidrag for foreningar dkas

 Det ska finnas mer personal pé fritidsgdrdarna och 6kade oppettider.

« Anldggningarna ska vara till for alla — tillgédngligheten for personer
med funktionsnedséttningar forbattras.

« Allaktivitetshall byggs i Ange med full kommunal finansiering.

« Nytt badhus och ny sporthall byggs i Krokom.

« Fritidsbank infors.

« Kommunen verkar for att fler utegym, tillgangliga lekplatser och
néridrottsplatser byggs.

« Krokom jobbar aktivt inom ramen for Pep-kommunen.

« Kommunen infor en budget for lovaktiviteter.

« Sommarsimskola ska vara avgiftsfri.

« Fler motesplatser skapas 1 kommunen.
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Landsbygd

Vinsterpartiet arbetar for att det ska ga att bo och leva i hela Krokoms
kommun. En positiv utveckling av landsbygden kréver en aktiv och
langsiktig politik som garanterar service, vélfard och infrastruktur i hela
kommunen. Den offentliga sektorn maste hélla god kvalitet for att skapa
trygghet och gora det mojligt for fler att flytta hit och stanna kvar.

En levande och produktiv landsbygd ar en forutséttning for hdllbar
utveckling. Vi ser kommunen som en helhet, oavsett om man bor 1
centralorten eller pd landsbygden, ér skogségare, lantbrukare, foretagare,
anstélld eller hyresgast.

Vi behover vigar som héller god standard aret runt och bredband som gor
det mgjligt att arbeta, studera och driva foretag dven pa landsbygden.
Kommunal politik ska halla ihop hela Krokom, sa att tillgangen till
vélfard, service och fungerande vigar inte avgors av var i kommunen
man bor.

Vinsterpartiet vill motverka centralisering inom den egna kommunen och
oka forstéelsen for landsbygdens mdjligheter och svarigheter.
Medborgardialoger ska anvédndas for att ta tillvara pd medborgarnas
kunskap och erfarenheter. Byalag och lokala féreningar spelar en viktig
roll for utveckling, gemenskap och beredskap i hela kommunen och ska
ges bittre forutsittningar.

26.



Vi driver att:

« Alla kommuninvanare ska ha god tillgang till samhéllsservice.

 Alla som bor i kommunen ska kénna sig inkluderade i
samhéllsbygget och vilfarden.

« Tillgéng till forskola, skola och dldreomsorg ska sédkerstillas i hela
kommunen, med hénsyn till befolkningsunderlag och rimliga
avstind.

« Rimliga avstand till samhéllsservice ska sékerstéllas.

« Trygga och fungerande skolskjutsar ska finnas i hela kommunen.

« Motesplatser och fritidsverksamhet ska finnas dven i1 byarna.

» Vigar ska halla god standard éret runt.

« Bredband och digital infrastruktur ska fungera i hela kommunen.

« Kommunen ska genomfora medborgardialoger i olika delar av
kommunen.

« Byalag och lokala foreningar ska ges stod och goda forutséttningar.

« Kostnader kopplade till boende och vardag, som avgifter och service,
ska vara rimliga dven utanfor centralorten.
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Bygga och bo

Vinsterpartiet har under méanga ar efterlyst ett 6kat byggande av
hyresldgenheter i alla véra tétorter. Nu dr det dags att bygga bostdder for
manniskor i alla aldrar. Kommunen behover béttre tillgang till mark for
framtida boende.

Krokoms kommun har en 6kande dldre befolkning, vilket innebér ett
viaxande behov av trygghetsbostidder. Nérhet till service och
kommunikationer &r sdrskilt viktigt. Det behovs sdrskilda boenden i vara
titorter Krokom, Ede/Ange och Féllinge. Vi behdver dven bygga boenden
for personer med SoL- och LSS-insatser. Samtidigt maste kommunen ha
beredskap att bygga ytterligare sirskilda boenden i kommunal regi om
behoven okar, s att alla som behdver omsorg kan erbjudas en trygg plats.

Krokoms kommun har en stor renoveringsskuld pa véra byggnader och
anldggningar, cirka en halv miljard kronor. Detta maste dtgéirdas innan
kostnaderna véxer ytterligare. Kommunen maste avsitta fler resurser till
bade underhall och renovering av sina fastigheter.

Vi vill ha en ansvarsfull utveckling av strandnira lagen. Exploatering av
LIS-omraden ska ske med stor forsiktighet och med hénsyn till
naturvarden, friluftsliv och allménhetens tillgang till strander.
Utvecklingen ska bidra till levande bygder utan att 14ngsiktigt skada
miljon.

Vinsterpartiet dr tydliga med att vi virnar jordbruksmark. Vi ska vara
mycket restriktiva med att bygga pa brukningsvérd jordbruksmark
eftersom den ar en viktig resurs for framtiden och
livsmedelsforsorjningen.
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Vi vill blanda upplatelseformer och skapa trygga och attraktiva
bostadsomraden. Vénsterpartiet kommer inte att medverka till ndgon
forsdljning av hyresritter i kommunen. En fungerande boendemiljo
kraver ocksa bra infrastruktur. Det ska vara tryggt och enkelt att ta sig
fram till fots och med cykel. Sarskilt viktigt ar det att sédkra skolvédgar for
barn och unga.

Vi driver att:

« Kommunen erbjuder hyresrétter och blandade boendeformer.

« Kommunala hyresritter inte siljs ut.

« Kommunen ska bygga och forbereda mark for bostdder, industri och
kontor.

« Utbyggnad av pendlarparkeringar i kommunens tétorter sker.

« Kommunen ska avsétta mer pengar till underhéll och renovering av
fastigheter.

« Exploatering av LIS-omraden ska ske med stor forsiktighet och med
hénsyn till natur och friluftsliv.

« Fler gang- och cykelvagar skapas samt att skolvégar &r trygga och
tillgangliga.

« Sambhillsservicen i As utvecklas i takt med att orten vixer.
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Naringsliv och jobb

Kommunen ska vara attraktiv for savil redan existerande som nya foretag
samtidigt som kommunen ska leva upp till miljomélen. Besoksndringar
som ekoturism behover stddjas for att vixa och blomstra. Manga
foretagare finns inom jord-, skogs- och vattenbruk samt turism. De flesta
ar sméforetagare. Vénsterpartiet stottar smaforetagande och trygghet for
bade foretagare och anstéllda. Foretagare ska ha lika formanliga
forsékringar som anstillda.

Kommunen ska vara en aktiv part som genom upphandlingar,
utbildningsinsatser och samverkan skapar jobb — sdrskilt for unga,
langtidsarbetslosa och personer som star langt fran arbetsmarknaden.

Arbetsmarknadsenheten har en central roll i detta arbete. Den ska stiarkas
for att ge fler vigar till arbete genom utbildning, praktik och individuellt
stod.

En vil fungerande kommunal service och en utbyggd infrastruktur 1 hela
kommunen dr en forutséttning for att foretag ska kunna utvecklas. Det
kravs ett langsiktigt utvecklingsarbete for att géra Krokom kommuns
tatorter till levande handels- och motesplatser. Vi vill inrétta
pendlarparkeringar och laddstolpar for pendling i kommunen, for att
underlétta anvéindande av kollektivtrafik.
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Ett utbyggt bredband &r avgorande for att manniskor ska kunna driva
foretag i hela kommunen. Ren luft, vatten och jord dr forutséttningar for
att producera mat av hog kvalitet. Vi driver pa for béttre djurhallning och
djurskydd 1 offentlig upphandling av mat.

Turismen dr en viktig del av ndringslivet i Krokom. Den ska utvecklas
héllbart och bidra till jobb och lokal utveckling, utan att skada naturen
eller andra néringar.

Vi driver att:

« Kommunens samverkan, Arbetsformedlingen och néringslivet stirks
for att oka tillgangen till jobb och utbildning, inte minst for unga,
personer med funktionsnedséttning och langtidsarbetslosa.

« Kommunens arbetsmarknadsenhet starks for att ge fler végar till
arbete genom utbildning, praktik och individuellt stod — sirskilt for
unga, personer med funktionsnedséttning och langtidsarbetslosa.

« Fler far arbete genom en stirkt arbetsmarknadsenhet. Det minskar
kommunens kostnader och stirker minniskors sjalvstindighet.

« Stod till initiativ som ”Aterbruket”.

« Kommunen ska ta ett socialt och ekologiskt ansvar vid
upphandlingar.

« Kommunen underléttar startandet av nya, lokala foretag.

« Stdd och rddgivning till landsbygdens néringsliv utvecklas och
samordnas bittre.

« Service som postombud och varutransporter ska fungera i hela
kommunen.
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Klimat och miljo

Klimatkrisen dr ett globalt problem som ocksé paverkar Krokom
kommun. Klimatomstillningen dr nddvéandig och ocksd en mdjlighet.
Genom att energieffektivisera kommunens fastigheter, bygga hallbart och
satsa pa fornybar energi, kan vi minska utsldppen, sinka kostnader och
skapa jobb lokalt. Omstéllningen ska vara rattvis och fungera i hela
kommunen.

Krokom ska ha en langsiktigt héllbar utveckling, kopplad till FN:s
globala mal for hallbar utveckling, Agenda 2030. Kommunen ska stilla
tydliga miljokrav vid upphandling, kopa ekologiskt odlad mat och delta 1
lanets miljoarbete.

Vi behover satsa mer pa trottoarer samt gang- och cykelvigar. Vara
skolbarn ska ha en sdker vig till skolan och fritidsaktiviteter. Vi vill
sakerstdlla att vig- och gatubelysning finns kvar och utvecklas i hela
kommunen. Detta for att 6ka tryggheten for boende, trafikanter och barn
som r0r sig till skola och fritidsaktiviteter

Kollektivtrafiken utgor en viktig service och dr ett miljovénligt alternativ.
Pendlarparkeringar underléttar for medborgarna att resa kollektivt.

Avfallshanteringen ska ske 1 kommunens regi. Sorteringsanlédggningarna

ska vara rena och tillgdngliga for gdende, rullstolsanvéndare och enkla att
nd med bil.
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Mer av naturresursernas varde ska stanna i bygden och erséttningen till
lokalsamhéllen oka betydligt. Vénsterpartiet ar positiva till sol-, vind-,
vég- och geotermisk energiproduktion. Utbyggnad av anldggningar
behdver vdgas mot andra nédringar i omradet, som rennéring och
besoksndring. Vinsterpartiet sdger nej till gruvbrytning av alunskifter,
eftersom det innebdr oacceptabla risker for miljo, dricksvatten, renndring
och lokalsamhéllen. De strider mot kommunens hallbarhetsmal.

Kommunen ska arbeta for att begransa anvindningen av fyrverkerier och,
om det &r juridiskt mojligt, infora férbud. Detta av hinsyn till djur, milj6
och méanniskor som paverkas negativt.

Vi driver att:

« Avfallshanteringen ska ske 1 kommunens regi.

« Renniringens intressen ska gé fore vindkraftsetableringar. Vindkraft
ska byggas ddr det dr lampligt och det dr inte ldmpligt om det stor
renskotseln.

« Det blir nej till nyetablerad fiskodling i Storsjon — den ska 1 sa fall
vara landbaserad.

« Det blir nej till gruvbrytning i alunskiffer.

« Det ska vara avgiftsfri registrering av varmkompost.

« Arbetet med sanering av kisaska fortsétter.
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Avslutning

Vi vill bygga ett Krokom for alla, ddr vardagen fungerar och vélfarden &r
stark. Vi skapar en positiv och héllbar utveckling 1 Krokom. Vi arbetar
langsiktigt och 1 dialog med medborgarna.

Krokom ska vara en kommun med méngfald och jamlika och jamstillda
villkor samt vara en foregangare 1 klimatomstillningen.

For Vansterpartiet i Krokom gér médnniskor fore marknaden. Skattepengar
ska anvéndas till skola, omsorg, trygghet och framtid — inte till privata
vinster. Ett starkt valresultat for Vansterpartiet dr en garanti for ett mer
jamlikt, hallbart och sammanhéllet Krokom.

P4 din sida

Vi stirker hushallens ekonomi, rdddar vilfarden och bygger ett starkt och
hallbart Krokom — for alla som bor, lever och verkar hér.

ROSTA PA VANSTERPARTIET
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